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Шановні присутні!

На виконання статті 45 Закону України «Про державну службу» сьогодні проводиться публічний звіт голови райдержадміністрації за підсумками роботи у 2018 році.

Основним завданням нашої діяльності є забезпечення збалансованого економічного і соціального розвитку території району, створення умов для сталого економічного зростання в реальному секторі економіки, в тому числі із залученням інвестицій в усі галузі  економіки, підвищення стандартів життя в сільській місцевості.

Відкритість і доступність діяльності влади

Чернігівська райдержадміністрація працює, дотримуючись, зокрема, принципів широкої гласності та публічності, з урахуванням громадської думки.
На офіційному веб-сайті РДА, крім інформації про роботу установи та її структурних підрозділів, оприлюднюються матеріали, спрямовані на задоволення актуального суспільного попиту: фінансового характеру, стосовно субсидій, пільг, інших видів державної допомоги, виконання районних програм тощо.

За результатами моніторингу, проведеному обласною державною адміністрацією, наш сайт набрав найбільшу кількість балів серед районних державних адміністрацій області.
Через систему проведення громадських обговорень, діяльність профільних робочих груп отримується зворотній зв’язок із громадськістю.

Представники Громадської ради при райдержадміністрації входять до складу консультативно-дорадчих органів РДА, її структурних підрозділів.

Розгляд звернень громадян
Жителі району можуть безпосередньо поспілкуватися з головою РДА, зокрема, й під час особистого прийому у населених пунктах району.
У 2018 році проведено 22 виїзних особистих прийомів та 14 зустрічей голови райдержадміністрації з жителями населених пунктів району із залученням спеціалістів райдержадміністрації, керівників районних служб.

За 2018 рік до районної державної адміністрації надійшло  628 звернень громадян, на особистий прийом до керівництва районної державної адміністрації звернулось 92 громадян.
Децентралізація влади

У минулому році продовжувалась робота щодо реформи адміністративно-територіального устрою, що є складовою процесу децентралізації влади. В районі вже утворено чотири об'єднані територіальні громади: Гончарівська, М.Коцюбинська, Іванівська та  Олишівська.

В зв’язку з введенням наприкінці року воєнного стану не відбулись вибори в Новобілоуській, Киїнській та Хмільницькій ОТГ, проте, сподіваємось, що у цьому році процес об’єднання буде завершений.
Організаційно-кадрова робота
В минулому році проведено значне скорочення в структурі районної державної адміністрації.

Всього в РДА наразі працюють 85 посадовців проти 125,5 посад на початок року 2018-го.  
Головою РДА у 2018 році видано  2122 розпорядження, з них 1759 з земельних питань, 100 – із кадрових. Випадків скасування розпоряджень голови РДА Президентом України або за рішенням суду не було.
Цивільний захист населення

На території району протягом 2018 року реалізовувалися Програми розвитку цивільного захисту Чернігівського району та забезпечення пожежної безпеки  на 2016 – 2020 роки (придбано 960 л дизельного пального та 2550 л  бензину на суму близько 100,0 тис. грн).
На забезпечення заходів пожежної безпеки об'єктів освіти і науки, охорони здоров'я використано 179,0 тис. грн.

На перевезення та поховання померлих та загиблих осіб на території Чернігівського району майже 199 тис. грн. 

Проведено перевірку споруд цивільного захисту Чернігівського району. Фонд захисних споруд району складає 20 об’єктів, з яких 17 пройшли технічну інвентаризацію та отримали технічні паспорти, знято з обліку 1 захисну споруду цивільного захисту. 
Відбулось тренування районної та об’єктових евакуаційних комісій, в тому числі,  у разі виникнення надзвичайних ситуацій на території складів боєприпасів військової частини А1815.

Поряд з тим, у зв’язку з введенням на території Чернігівської області воєнного стану з 4 по 5 грудня відбулось штабне тренування з органами управління територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту щодо переведення її з режиму функціонування в мирний час на режим функціонування в особливий період та проведені позапланові перевірки стану готовності захисних споруд цивільного захисту Чернігівського району.

Забезпечення законності та профілактика правопорушень, оборонна та мобілізаційна робота
Проведена робота щодо виконання заходів районної Комплексної програми профілактики правопорушень. Органами місцевого самоврядування виділені кошти в сумі 125,0 тис. грн для діяльності секторів реагування патрульної поліції, які цілодобово здійснюють чергування, встановлені прилади і засоби зовнішнього контролю (відеоспостереження) у Анисові та Гончарівському на суму 300 тис. грн.

Відповідно до Програми забезпечення проведення заходів та робіт з мобілізаційної підготовки місцевого значення, мобілізації, територіальної оборони та призову громадян на строкову військову службу  на 2018 рік профінансовано  65 тис. грн, з них для забезпечення виконання завдань з призову спрямовано 41 тис. грн.
Спільно з Чернігівським ОМВК вжиті заходи щодо проведення своєчасного оповіщення, збору та прибуття резервістів до військкомату на навчальні збори до 119 бригади Територіальної оборони, що проводилися у серпні та грудні минулого року на базі 1-ї окремої танкової бригади в селищі Гончарівському. 
Проводяться заходи щодо комплектування Збройних Сил України військовослужбовцями, які проходять службу за контрактом, 
Розроблені Плани шефства райдержадміністрації над військовою частиною смт. Гончарівське та відділом прикордонної служби «Дніпровське». Організована робота по наданню допомоги військовій частині А1815 у сумі 81,8 тис.грн для облаштування бетонного покриття у модульних їдальнях для військовослужбовців та зниження ризиків виникнення надзвичайних ситуацій, пов’язаних із вибухами на складах боєприпасів. 
Відділу прикордонної служби надана допомога на суму 24,5 тис.грн.

Бюджетна сфера

За підсумками роботи 2018 року до загального фонду місцевих бюджетів району надійшло майже 101,1 млн грн. податків, зборів та інших платежів, що складає 106,6% до уточнених планових показників та більше фактичних надходжень відповідного періоду 2017 року у співставних умовах на 22,2 млн грн  або майже на 28,2%. 

Хочу відмітити, що як і у минулому році, так і на сьогодні, забезпечується виконання основних видів платежів, що надходять до зведеного бюджету району,

У 2018 році надійшло:
· податку на доходи фізичних осіб – більше 52 млн грн, що складає  103% до уточнених бюджетних призначень, 
· плати за землю – 16,2 млн грн, або 112%;
· єдиного податку – 18,4 млн грн, або близько 107%;
· акцизного податку – 6,7 млн грн, а це майже 110%.

Щодо видатків, то в повному обсязі забезпечена виплата заробітної плати працівникам бюджетної сфери, оплата енергоносіїв та інших захищених статей.
Всього ж видаткова частина за минулий рік виконана на 97,9%, що на 47,8 млн грн, або на 11% більше, ніж за відповідний період 2017 року.
Видатки у 2018 році проведено:
· по освіті – в сумі 104,4 млн грн.;
· по охороні здоров’я –  майже 73 млн грн;
· по державному управлінню –  25,8 млн грн.;
· по культурі – в сумі 9,4 млн.грн.

На фінансування заробітної плати спрямовано 177,5 млн грн, видатки на оплату спожитих енергоносіїв по району склали 24,3 млн грн. Всього на фінансування захищених статей спрямовано 211,7 млн грн. Кредиторська заборгованість по розрахунках за енергоносії відсутня.
Публічні закупівлі

У 2018 році райдержадміністрацією продовжено роботу по здійсненню закупівель через систему Prozorro. 

Протягом року оголошено 204 процедури, з них 165 успішно завершені. Економія бюджетних коштів в цілому по району склала майже 957 тис.грн, або 16,6%. 

Економіка

Аграрний комплекс
Сільськогосподарськими підприємствами району вироблено валової продукції на суму 552 млн грн, що більше показника минулого року на 116 %. Відмічається найбільш інтенсивний розвиток рослинницької галузі, питома вага в обсязі валової продукції досягла 94,4 %.
Всього в обробітку обліковується 73 тис. га сільськогосподарських угідь, що більше попереднього року на 2,6 тис. га, з них зернова група займає 44,6 тис. га. Урожайність зернових культур у минулому році становила майже 63 ц/га проти 50 ц/га у 2017-му.

Аграрне виробництво у 2018 році здійснювали 102 агроформування різних форм власності, з них 60 сільськогосподарських підприємств та 42 фермерських господарства.

Середньомісячна заробітна плата одного працівника в еквіваленті повної зайнятості становить 16 тис.грн, що на 38 % більше у порівнянні з відповідним періодом минулого року. 

 Проведено роботи по підготовці до укладання договорів оренди та додаткових угод на невитребувані земельні ділянки на площу 6,1 тис. га з сумою оренди 8,3 млн грн.
Сільгоспформуваннями укладено більше 28,6 тис. договорів оренди з власниками земельних часток (паїв). Середній відсоток вартості орендованих земель становить 7,3. 

Внесок аграрного бізнесу в розвиток соціальної інфраструктури села, за оперативними даними органів місцевого самоврядування, становив більше 1 млн грн. 

Для підтримки галузі тваринництва сільськогосподарські формування отримали 2,4 млн. грн бюджетних дотацій.

Для забезпечення техніко-технологічного оновлення виробництва сільгосптоваровиробниками придбано техніки та обладнання на суму більше 69 млн. грн.

8 сільгоспформувань отримали дотацію за бюджетною програмою «Фінансова підтримка заходів агропромислового комплексу шляхом здешевлення кредитів». Також укладено 3 аграрні розписки на суму 30,1 млн грн. 

На виконання «Програми передачі нетелей багатодітним сім’ям» у 2018 році передано нетелей двом багатодітним сім’ям.
Промисловість 

Щодо розвитку промисловості, то за підсумками року обсяги виробництва продукції склали 70,5 млн грн, що на 7,2%  більше у порівнянні з 2017 роком.
Наростили обсяги промислового виробництва ДП «Левона С», ДП «Валес М», ДП «Чернігівський військовий лісгосп», ДП «Чернігівське лісове господарство».
Обсяг реалізованої промислової продукції  склав  близько 313 млн грн.
Найбільшу питому вагу в обсягах виробництва та реалізації промислової продукції займає ДП «Левона С» (46%) та ДП «Валес М» (24%).
Поліпшення бізнес-клімату та активізація інвестиційних процесів визначені райдержадміністрацією як стратегічні напрями розвитку району. Зокрема, постійно оновлюється база даних вільних виробничих приміщень та земельних ділянок, здійснюється моніторинг інвестиційних проектів та пропозицій, які можуть бути запропоновані інвестору. Інформація щодо інвестиційних можливостей району постійно розміщується та оновлюється на сайті райдержадміністрації. 
Ведеться активний пошук додаткових джерел позабюджетного фінансування. Особлива увага приділялася створенню ефективної системи залучення програм міжнародної технічної та фінансової  допомоги для розвитку району.
Інвестиції

Загалом обсяг капітальних інвестицій у 2018 році  становитиме 265 млн грн, що на 2,4% більше попереднього року. 
Здійснювалась реалізація наступних інвестиційних проектів: 

ТОВ «Добродія Фудз» - відкриття цеху по виробництву вівсяних пластівців»  смт М.Коцюбинське.

Приватне багатопрофільне підприємство «Вимал» - «Будівництво заводу крохмалепродуктів та картоплепродуктів»  в с. Новий Білоус.

Будівництво сонячної електростанції в с.Малинівка. Загальна вартість проекту – 24 млн грн.
За рахунок реалізованих проектів та проектів, які знаходяться в стадії реалізації, створено 160 нових робочих місць.
На виконання завдань програми економічного і соціального розвитку на 2018 рік здійснювалась реалізація проектів за рахунок коштів  державного бюджету.

За рахунок коштів  державного бюджету реалізовано 27 проектів  на загальну суму майже 3,9 млн грн, серед яких із залученням співфінансування з районного та сільських бюджетів:
- придбано медичне обладнання та комплект меблів для Чернігівського центру первинної медико-санітарної допомоги;

- проведено капітальний ремонт Олишівської ЗОШ I-III ступенів та Редьківського навчально-виховного комплексу, де замінені вікна і двері на енергозберігаючі;
- придбано комп’ютерну техніку, мультимедійне обладнання та комплекти меблів для Киселівського НВК та Олишівської ЗОШ;

- покращено інфраструктуру 12 населених пунктів.

Реалізація даних проектів дозволила зменшити споживання паливно-енергетичних ресурсів, покращити стан інфраструктури населених пунктів, створити комфортні умови проживання населенню відповідних населених пунктів району.

Поряд з цим в 2019 році продовжується робота по реалізації 5 проектів в сфері освіти, спорту та інфраструктури населених пунктів району.
Надання адміністративних послуг та підтримка підприємництва

У 2018 році в районі здійснювали господарську діяльність 1770 суб’єктів господарювання. 

В галузевому розрізі підприємництво охоплює практично всі сфери економіки району, але основна частина підприємств працює в галузі торгівлі. Значну роль суб’єкти господарювання мають у наповнюваності бюджетів усіх рівнів. 

За результатами діяльності  суб’єктів підприємництва до місцевого бюджету району надійшло податків в розмірі 112,5 млн грн або на 29% більше, ніж у 2017 році, до зведеного бюджету – майже 215 млн грн, що на 28 % більше 2017-го.

Протягом 2018 року зареєстровано 248 фізичних осіб-підприємців та 43 юридичні особи, скасували державну реєстрацію 210 фізичних осіб-підприємців та 16 юридичних осіб.

Відділом державної реєстрації  районної державної адміністрації як органом, що реалізує виконання державних повноважень в сферах державної реєстрації прав на нерухоме майно та їх обтяжень та державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців розглянуто майже  3,5 тис. заяв.  За надання адміністративних послуг у сфері державної реєстрації до місцевого бюджету спрямовано 683 тис. грн адміністративного збору, що у 2 рази більше 2017 року. 

До Центру надання адміністративних послуг у 2018 році   надійшло  5554 звернення, що становить 82% до 2017 року.

Адміністраторами Центру забезпечено надання 58 послуг:
· у сфері земельних питань;

· у сфері архітектури та містобудування;

· у сфері сім’ї, молоді та спорту.

Будівництво та житлово-комунальне господарство

Упродовж 2018 року основна увага у будівельній галузі та житлово-комунальному господарстві району приділялась будівництву соціальної сфери, житлового фонду, ремонту систем тепло- та водопостачання, водовідведення, благоустрою населених пунктів району.

Протягом 2018 року районною державною адміністрацією спільно з обласним фондом підтримки індивідуального житлового будівництва на селі «Власний дім» із жителями району укладено 11 кредитних угод на загальну суму 1,43 млн грн, з них надано кредитів на суму 1,28 млн грн. З районного бюджету на реалізацію програми виділено та профінансовано кошти у сумі 60,0 тис.грн і 140 тис. з бюджетів сільських, селищних рад.

За рахунок зазначених коштів надавались пільгові довгострокові кредити жителям району для реконструкції житлових будинків, розвитку особистого селянського господарства,  будівництва інженерних мереж. При цьому введено в експлуатацію 781 м2 житла та придбано 4 житлових будинків.

Філією «Чернігівський райавтодор» та ДП «Чернігівський облавтодор» проведено ремонтні роботи на автомобільних дорогах Чернігівського району протяжністю 187 км, на загальну суму 13,8 млн грн. 

Щодо транспортного обслуговування населення, то протягом року надійшло 26 звернень громадян з питань його покращення, 44% яких вирішено позитивно, 28% - частково. 

Соціальний захисту населення, у тому числі учасників АТО та членів їх родин

На 1 січня 2019 року державну допомогу отримують біля 28 тисяч осіб. Виплачена із Державного бюджету сума різних видів державної соціальної допомоги сягнула 221 млн грн. 
Житлові субсидії нині отримують 8148  сімей,  субсидію на тверде паливо та скраплений газ призначено 1515 домогосподарствам. 

На обліку перебуває 17728  осіб, які користуються пільгами відповідно чинного законодавства.
На соціальні виплати громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, а таких зареєстровано майже 8 тис., здійснено видатків  на загальну суму 4,5 млн грн.

За 2018 рік оздоровлено 24 потерпілих І категорії, що становить 41% від загальної кількості.

На обліку перебуває 190 осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення операції об’єднаних сил, 406 довідок видано таким переміщеним особам. Адресну допомогу надано 45 чоловікам даної категорії у сумі 929 тис. грн.

За результатами проведених публічних закупівель укладено договір на безплатне харчування учнів середніх загальноосвітніх шкіл, розташованих на території радіоактивного забруднення, на суму майже 552 тис. грн. Безоплатно харчуються 199 потерпілих дітей.
Особлива увага приділяється здійсненню заходів із соціальної та професійної адаптації учасників операції об’єднаних сил.  У 2018 році 10 учасників бойових дій пройшли навчання, на що виділено 43,6 тис. грн.
В районі проживає 4299 осіб з інвалідністю. 

За 2018 рік опрацьовано 90 індивідуальних програм реабілітації інвалідів, з них 11 дітей-інвалідів до 18 років, 30 громадян направлено на санаторно-курортне лікування. 

З районного бюджету протягом року одноразову матеріальну допомогу отримали  213 громадян на суму 181 тис.грн.
На зубопротезування учасників АТО використано 65 тис.грн.

На постійному контролі знаходиться питання надання допомоги сім’ям загиблих в антитерористичній операції на сході України.  

Дружинам та матерям загиблих надана одноразова матеріальна допомога у розмірі 1000 грн. 
У відділенні соціальної допомоги вдома територіального центру по обслуговуванню одиноких непрацездатних громадян працює 66 соціальних робітників, якими надано допомогу 776 громадянам похилого віку та інвалідам. Середнє навантаження на одного соціального робітника 11 чол.

У відділенні організації надання адресної натуральної та грошової допомоги на обліку перебуває 234 громадян. У 2018 році допомогу отримало 381 чол. на суму 10 тис грн.
Ринок праці

Серед основних пріоритетів діяльності райдержадміністрації – забезпечення права громадян на працю, гідну її оплату і соціальний захист.

У 2018 році в центрі зайнятості перебували на обліку 1272 безробітних громадян. За сприянням центру зайнятості до трудової діяльності повернуто 728 осіб. Одна особа – учасник ООС –  отримав одноразово допомогу по безробіттю для відкриття власної справи.

Роботодавці надали центру зайнятості 972 вакансії, це 101% до попереднього року, укомплектовано протягом року 698 вакансії, рівень укомплектування склав майже 85 %.

Протягом звітного періоду на обліку у центрі зайнятості перебувало 19 демобілізованих осіб з числа військовослужбовців, які мають статус учасника АТО. Працевлаштовано 12 осіб, у тому числі 6 осіб на військову службу за контрактом.

Освіта
В районі функціонують 25 загальноосвітніх навчальних закладів, де навчаються  2636 учні. 

Прикрим є факт зменшення  чисельності школярів у сільській місцевості, що вплинуло на зменшення кількості класів та їхньої середньої наповнюваності, збільшення кількості загальноосвітніх навчальних закладів із малою чисельністю учнів.  

На сьогодні у районі 40% шкіл є малочисельними (2017 рік – 34,6%). Середня наповнюваність класів становить 12,1 учня.

Дошкільне виховання та навчання здійснюється у 20 дошкільних навчальних установах. Охоплення  дітей  дошкільною освітою становить 95%.
З вересня 2018 року учні 1-х класів розпочали шкільне життя за новими освітніми методиками, осучасненими підходами до організації освітнього процесу. 
Нововведення стосуються і облаштування нового освітнього середовища для учнів 1-х класів з метою забезпечення творчих здібностей школярів, соціалізації дітей, розвитку індивідуальності для впровадження нового державного стандарту початкової освіти. 

Ця реформа підтримана значним фінансовим ресурсом:  за умови співфінансування 10% з місцевого бюджету виділено 888,3 тис. грн. на  придбання меблів, комп’ютерного та дидактичного обладнання, навчання педагогів.
Окрім того, для придбання комп’ютерної техніки із державного бюджету надійшло 166 тис.грн.
На організацію нового освітнього середовища для учнів залишки коштів освітньої субвенції спрямовано:
· 1 млн. грн. на придбання комплектів сучасних меблів;
· 100 тис. грн. –  на обладнання інноваційно-тренінгового класу; 
· майже 354 тис. грн. на комп’ютерну техніку та дидактичні матеріали для учнів 1-х класів;
· біля 2 млн грн. спрямовано на удосконалення систем опалення (заміна котлів в 3-х закладах, заміна теплотрас у 4-х закладах) та освітлення шкіл. 

Особлива увага приділяється дітям з особливими освітніми потребами, у тому числі з інвалідністю. У грудні 2017 року розпочав свою діяльність «Інклюзивно-ресурсний центр». 

На підтримку дітей з особливими освітніми потребами із державного бюджету виділені кошти у сумі 270 тис. грн.
Взагалі в районі функціонувало 20 інклюзивних класів на базі 12 навчальних закладів, де навчалися 22 дітей з особливими освітніми потребами, функціонувала 1 інклюзивна дошкільна група на базі Киїнського ДНЗ. 

Створено медіатеку на базі Старобілоуської ЗОШ І-ІІІ ступенів.

Одним із головних завдань є впровадження  програми енергоефективності,  перехід на альтернативні види палива. 
У 2018 році в районі реалізовано проекти по заміні вікон та дверей на енергозберігаючі в Олишівській ЗОШ та Редьківському НВК

Здійснено капітальний ремонт котельні Рудківської ЗОШ (вартість будівельних робіт 484,5 тис. грн) та капітальний ремонт технологічного обладнання котельні Брусилівської ЗОШ на 584,5 тис. грн. 

Встановлено металопластикові вікна в Новобілоуській та Пакульській школах, проведено ремонт санвузлів Довжицького НВК,  облаштовано внутрішній туалет в Брусилівській ЗОШ, проведено поточний ремонт з переобладнанням їдальні та системи опалення з заміною радіаторів Трисвятськослобідської  школи, ремонти покрівлі даху Киїнської шкіл, теплотрас в Вознесенському НВК, Мньовскій  ЗОШ, ремонт теплотраси та заміну котлів в Кувечицькій ЗОШ І-ІІ ст. на загальну суму 762 тис.грн.
Формування оптимальної мережі навчальних закладів для забезпечення рівного доступу до якісної освіти - одне із найбільш актуальних питань сьогодення. Саме ця мета ставиться Проектом «Нова українська школа» – а це, насамперед, нові освітні стандарти європейського зразка.
З метою формування єдиного освітнього простору визначено три опорні заклади освіти: це Седнівський та Хмільницький навчально-виховні комплекси  та  Киїнська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів.

100 % учнів, які проживають за межею пішохідної доступності, підвозяться до місць навчання та додому. З цією метою задіяні 15 транспортних одиниць.

Оздоровча кампанія та спортивно-масова робота
В минулому році, як і в попередні роки, здійснені заходи щодо організації повноцінного  відпочинку та оздоровлення дітей району. З  бюджету використано 864 тис. грн. Вони були направлені на забезпечення роботи пришкільних таборів, а їх працювало у районі 23, та придбання цільових путівок дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківської опіки, які стовідсотково оздоровлені, а це 73 дитини. Загалом оздоровлена 2240 дітей, що складає 55 відсотків від загальної кількості. 

В районній дитячо-юнацькій спортивній школі “Колос”  займається 322 учні. Придбано спортивного обладнання на суму 31 тис.грн для загальноосвітніх та спортивної школи району.  Проведено ряд чемпіонатів району з футболу, в яких взяли участь від 20 до 24 команд.
 В рамках державної бюджетної програми «Будівництво футбольних полів зі штучним покриттям в регіонах України» з державного бюджету виділено 747 тис. грн на реконструкцію спортивного майданчика для міні-футболу зі штучним покриттям в селі Павлівка та 749,5 тис.грн на реконструкцію футбольного поля Михайло-Коцюбинської гімназії, які запрацювали у минулому році.
У цьому році планується проведення реконструкції спортивного майданчика для міні-футболу зі штучним покриттям в  Сновянській школі.

За кошти районного бюджету придбано гімнастичні тренажери, які встановлені в Старобілоуській школі на суму 50 тис.грн.
Розвиток сімейних форм виховання 

та забезпечення реалізації прав дітей

Ключовим завданням в цьому напрямку є забезпечення прав дітей та надання соціальних послуг сім’ям та особам, які перебувають у складних життєвих обставинах та не можуть їх самостійно подолати. 

Протягом минулого року на обліку перебувало 239 таких сімей, де виховується  685 дітей. Складено 184 акти оцінки потреб дітей, 83 акти перевірки цільового використання коштів. Виявлено 36 кризових родин (75 дітей).
Проведено  33 заходи з питань попередження насильства в сім'ї та торгівлі людьми.

Тісна співпраця ведеться з обласними закладами соціального обслуговування:  влаштовано 4 родини (9 дітей) до Чернігівського обласного центру соціально-психологічної допомоги.
В районі налічується 136 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Станом на 01 січня 2019 року маємо 85% влаштування їх до сімейних форм виховання. 

Протягом минулого року на первинний облік поставлено 28 таких дітей, 11 з яких влаштовано в сімейні форми виховання, 1 – в патронатну родину, четверо перебувають в навчальних закладах.
50 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, перебувають на обліку з усиновлення. У 2018 році громадянами України усиновлено 3 дітей та 1 дитина – іноземцями.
У районі функціонує 8 прийомних сімей та 1 дитячий будинок сімейного типу, в яких виховуються 19 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 
На виконання районної програми забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа на 2016-2020 роки 4-м особам з числа таких дітей за кошти державної субвенції у с. Деснянка Новобілоуської сільської ради та у с. Халявин та за кошти районного бюджету та сільської ради у с. Довжик придбані 3 житлові будинки. 

Також за рахунок державної субвенції (1,6 млн грн) в с.Рудка придбано житло для створення дитячого будинку сімейного типу, над облаштуванням якого ми зараз працюємо.
Охорона здоров’я
Первинну медичну допомогу населенню Чернігівського району надає комунальний некомерційний заклад “Чернігівський районний центр первинної медико-санітарної допомоги”, який зареєстрований в Національній службі здоров’я України та отримав ліцензію на медичну практику. Фінансування центру з 01.10.2018 року здійснюється з Національної служби здоров’я України у відповідності з кількістю укладених декларацій. 

До складу Цетру входять 14 амбулаторій загальної практики-сімейної медицини, 56 фельдшерських та фельдшерсько-акушерських пунктів. При перетворенні центру 9 фельдшерських пунктів з кількістю обслуговуючого населення до 150 жителів, де тривалий час відсутні медичні працівники, були об’єднані з більш потужними закладами, розташованими поруч:
Створена нова амбулаторія загальної практики – сімейної медицини в с.Халявин, яка обслуговує жителів Халявина та Роїще.

Проте, слід констатувати факт, що на початок року вакантні посади медичних працівників в 13 фельдшерських пунктах. Без лікарів працюють Ковпитська та Киїнська сімейні амбулаторії.

На утримання «Чернігівського районного центру первинної медико-санітарної допомоги» використано   23 млн грн. 

Покращено матеріально-технічну базу  закладів первинної ланки медицини  на  суму 355,5 тис.грн, та майже на 820 тис. грн. здійснено  реконструкцію, ремонти приміщень та обладнання.

Під час реалізації Програми «Доступні ліки» за час її існування отримано ліків на загальну суму більше 3 млн грн. 

Станом на 31.12.2018 року укладено понад 35,5 тис. декларацій, що складає 66,7% від кількості жителів району.

Вторинну медичну допомогу надає КЛПЗ «Чернігівська центральна районна лікарня» на 360 ліжок.

Наприкінці минулого року і на вторинному рівні розпочато реорганізацію у комунальне некомерційне підприємство. Наразі відбуваються процеси переходу на нові рейки функціонування, напрацювання нових взаємовідносин між медичними закладами різних рівнів. І в цьому контексті нам необхідно докласти всіх зусиль задля збереження висококваліфікованих кадрів та вже досягнутого рівня надання спеціалізованої медичної допомоги.

На утримання КЛПЗ «Чернігівська ЦРЛ» за 2017 рік фактично використано бюджетних коштів близько 57 млн грн.
Проведені поточні ремонти в інфекційному, поліклінічному терапевтичному відділеннях на 332 тис.грн.

Поліпшено матеріально – технічну базу на суму 962 тис.грн. Це – придбання медичного обладнання, інвентарю, холодильників, комп»ютерної техніки тощо.
Культура та національно-патріотичне виховання

Щодо культурно-масової роботи, то її в районі  здійснюють 119 закладів. 
Матеріально-технічна база закладів культури поліпшилась на 361 тис.грн, на ремонти використано 479 тис.грн.
        На районному рівні проведені заходи національно-патріотичного виховання: до Дня Соборності України, Дня вшанування Героїв Небесної Сотні, Дня Перемоги над нацизмом у другій світовій війні, Дня Державного Прапора та Дня Незалежності України; Дня Захисника України, із широким залученням молоді, спрямовані на активізацію молодого покоління,  підвищення громадянської активності, формування здорового способу життя.

Протягом 2018 року художні колективи здійснили 52 виїзних концерти до населених пунктів Чернігівського, Куликівського районів та м. Чернігова, а у районному огляді колективів художньої самодіяльності «З Україною в серці» продемонстрували виконавську майстерність 37 колективів та 77 окремих виконавців (загалом 312 учасників). 

На високому рівні у обласному філармонійному центрі проведені заходи, присвячені 95-річчю Чернігівського району.
Приділяємо велику увагу реконструкції пам’ятників та братських могил,  відкриттю меморіальних дошок відомим людям нашого краю.

Так,  у центрі с. Кувечичі 22 вересня 2018 року відкрито пам’ятний знак спаленим односельцям у роки Другої світової війни.

Меморіальні дошки відомим землякам відкриті  в селах Роїще та Петрушин.
У сфері охорони культурної спадщини проводиться робота з укладання охоронних договорів на пам’ятки культурної спадщини. На сьогодні в Чернігівському районі укладено 72 генеральних охоронних договори на пам’ятки та об’єкти археології, 156 охоронних договорів на пам’ятки та об’єкти історії, 10 – на пам’ятки та об’єкти монументального мистецтва.
В районі розроблено 10 туристичних маршрутів. Послуги із сільського зеленого туризму надають 5 господарів. У с.Снов’янка працює СПА-готель «ШишкіNN».
Видані туристичні буклети «Історичні пам’ятки Чернігівського району» (150 примірників на суму 10,2 тис. грн) та «Дерев’яні храми Чернігівського району» (200 примірників на суму 9 тис. грн). 

Таким чином, підводячи підсумки, слід зазначити, що діяльність районної державної адміністрації спрямовується на збереження стабільної суспільно-політичної ситуації, формування громадянського суспільства, забезпечення відкритості у діяльності органів виконавчої влади.

Щодо перспектив розвитку, то наприкінці минулого року створено раду регіонального розвитку, яка на своєму засіданні 31 січня затвердила план перспективного розвитку  Чернігівського району на 2019-2021 роки. Він розміщений на сайті райдержадміністрації.

Згідно з цим планом, планується  реалізація багатьох проектів в різних сферах життєдіяльності.

Сподіваюсь на співпрацю органів державної влади, місцевого самоврядування, громадськості у вирішенні всіх питань, що стоять перед нашим районом.

Дякую за увагу.
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